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Oznam o výberovom konaní 

 

Obec Ruská, Ruská 61, 076 77 Ruská 

 

vyhlasuje výberové konanie na plný pracovný úväzok na 

 

• 4 pracovné miesta členov miestnej občianskej a preventívnej služby pre uzatvorenie 

pracovnej zmluvy od 01.06.2025 na obdobie 15 mesiacov 

 

Výberové konanie sa uskutoční dňa 29.05.2025 o 10.00 hod. v priestoroch 

obecného úradu v Ruskej 

 

Záujemcovia o uvedenú pracovnú pozíciu môžu písomnú žiadosť o prijatie do zamestnania 

doručiť osobne alebo zaslať doporučenou poštovou zásielkou v zalepenej obálke s označením 

„Výberové konanie MOaPS – NEOTVÁRAŤ“ na adresu: 

 

Obec Ruská 

Ruská 61 

076 77 Ruská 

 

Uzávierka na predloženie žiadostí o prijatie do zamestnania je 27.05.2025 

Záujemcovia, ktorých písomné žiadosti do výberového konania boli doručené po termíne 

uzávierky, nebudú zaradení do výberového konania. 

 

Zoznam požadovaných dokladov, ktoré je potrebné priložiť k žiadosti o prijatie do zamestnania: 

• žiadosť o zaradenie do výberového konania, 

• životopis záujemcu, originál podpísaný žiadateľom, 

• výpis z registra trestov nie starší ako 3 mesiace potvrdzujúci bezúhonnosť v oblasti 

trestných činov podľa 1. hlavy Trestné činy proti životu a zdraviu Trestného zákona č. 

300/2005 Z. z. a akéhokoľvek zločinu v zmysle Trestného zákona č. 300/2005 Z. z., 

originál, 
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• doklad o najvyššom dosiahnutom vzdelaní – vysvedčenie preukazujúce ukončenie 

minimálne povinnej školskej dochádzky, kópia, 

• doklad o zdravotnom stave 

• súhlas so spracovaním osobných údajov, originál podpísaný žiadateľom. 

 

Kvalifikačné predpoklady na pozíciu člena miestnej občianskej a preventívnej služby sú: 

• ukončená povinná školská dochádzka 

• vek minimálne 18 rokov 

• bezúhonnosť 

 

Výberové kritériá na pozíciu člena MOaPS sú: 

• znalosť jazyka cieľovej skupiny – výhoda 

• znalosť obyvateľov cieľovej skupiny (obyvateľov komunity) – výhoda 

• motivácia pre prácu s členmi skupín postihnutých alebo ohrozených sociálnym 

vylúčením, aktívne 

• zapájanie sa do komunitného života, dobrovoľnícke činnosti, 

• komunikačné zručnosti, flexibilita, zodpovednosť, spoľahlivosť, 

• osobný záujem priebežne sa vzdelávať v odbornej problematike 

 

Miesto realizácie projektu: územie obce Ruská 

 

Dátum predpokladaného nástupu do zamestnania je 01.06.2025 

 

V Ruskej, dňa 06.05.2025 

 

 

 

 

        Erika Lakatošová 


